Zatacznik do ogtoszenia

o konkursie ofert na realizacje zadan
Miasta Zielona Géra w 2023 roku

w zakresie pomocy spotecznej

Szczegotowe wytyczne dotyczace realizacji poszczegoélnych zadan:

. Opieka pozaszkolna nad dzie¢mi — prowadzenie placéwek wsparcia dziennego.

1. Placéwki bedg dziata¢ zgodnie z zapisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (art. 18 — art. 28a).

2. Praca z dzieémi i miodziezg powinna odbywaé sie w placéwce przez minimum 11 miesiecy
w roku. Dopuszczalna jest jedna miesieczna przerwa wakacyjna, w okresie, w ktéorym placéwka
nie bedzie funkcjonowata oferent zobowigzany jest do okreslenia adekwatnych kosztéw
funkcjonowania placéwki tj. np. nieuwzgledniania w kosztorysie dozywiania w miesigcu przerwy;

3. Dziatania, a w szczegdlnosci rekrutacja, powinny byé realizowane we wspétpracy z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej, szkotami, sgdem rodzinnym i innymi instytucjami Swiadczgcymi
pomoc rodzinie.

4. Oferent po podpisaniu umowy przedstawi szczegdtowy harmonogram realizacji zadania wraz
z podaniem tygodniowego planu zaje¢ czyli z doktadnym okresleniem dni i godzin pracy placéwki,
terminéw prowadzenia poszczegolnych zaje¢ oraz godzin pracy osob stanowigcych kadre.

5. Pobyt dzieci i mtodziezy w placéwkach jest nieodptatny.

6. Dozywianie powinno odbywac sie zgodnie z zasadami zdrowego zywienia i przepisami sanitarno-
epidemicznymi. Positki, powinny by¢ realizowane w zgodzie z zasadami ksztattowania
poprawnych nawykoéw zywieniowych - bez fast foodéw (z wyjatkiem sytuacji okazjonalnych).
W ramach $rodkéw dotacyjnych przeznaczonych na dozywianie dopuszcza sie zakup
zywnosciowych paczek swigtecznych.

W ofercie nalezy zawrzeé:

- diagnoze potrzeb dzieci, mtodziezy oraz rodzicow/opiekunéw prawnych, kadry pedagogicznej,

- informacje o posiadaniu na dzien sktadania oferty zezwolenia na prowadzenie placowki wsparcia
dziennego, statutu oraz regulaminu organizacyjnego placéwki

- informacje o posiadaniu na dzien sktadania oferty przyrzeczenia uzyczenia/wynajecia lokalu,
w ktérym Oferent planuje prowadzi¢ placowke,

- okreslenie, w jakiej formie Oferent planuje prowadzi¢ placowke,

- opis placéwki, informacje o jej funkcjonowaniu: dni i godziny otwarcia, opis dziatan realizowanych przez
placéwke, opis i ramowy plan zaje¢, ewentualne zmiany godzin pracy w okresach wakacyjnych
i ferii,

- opis kadry, jej kwalifikacje i formy zatrudnienia,

- oSwiadczenie, ze zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 16 maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym, dane osobowe bezposrednich realizatorow zostang przez niego
zweryfikowane w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS) oraz, ze ponosi on
petng odpowiedzialno$é za dokonanie tej weryfikacji.

Oferent powinien opisa¢ w ofercie sposob rekrutacji i statego monitoringu frekwencji dzieci
w placowce oraz propozycje dziatan naprawczych (rekrutacje uzupetniajgcg) w przypadku obnizonej
frekwenciji.

Organizacje w ofercie przedstawiajg kosztorys w podziale na gtéwne kategorie:

- KOSZTY REALIZACJI DZIALAN,

- KOSZTY ADMINISTRACYJNE stanowigce maksymalnie 20% kosztow catkowitych.

il Prowadzenie Domu Samotnej Matki
1. Zadanie bedzie polegato na zapewnieniu catodobowego, okresowego pobytu matkom
z matoletnimi dzie¢mi i kobietom w cigzy, a takze ojcom z matoletnimi dzieémi i innym osobom
sprawujgcym opieke nad dzie¢mi.



V.

Oferenci przedstawig dokumenty poswiadczajgce prawo zajmowania lokalu, w ktérym
realizowane bedzie zadanie np.: akt wtasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia,
porozumienie w sprawie udostepnienia.

Oferent dysponujgcy obiektem do realizacji zadania zobowigzany jest do Zzlozenia
oswiadczenia 0 zabezpieczeniu odpowiednich warunkéw dotyczacych stanu
technicznego budynku, w szczegdInosci w zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego
i sanitarno - epidemiologicznego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Oferent zobowigzany jest do ztozenia Regulaminu Domu Samotnej Matki lub propozycji
takiego Regulaminu w przypadku jego braku, a takze listy oséb realizujgcych zadanie
wraz z opisem ich kwalifikacji.

W ofercie nalezy zawrze¢ oswiadczenie, o spetianiu wymogoéw okreslonych
w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 17 stycznia 2022 roku w
sprawie domoéw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy (Dz.U. z 2022 r., poz.
150).

Pomoc rzeczowa (wydawanie odziezy, zywnosci).

. Zadanie bedzie polegato na zorganizowaniu i prowadzeniu punktu wydawania odziezy

i zywnosci, nieodptatne wydawanie jej osobom skierowanym przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Zielonej Gorze.

Dofinansowanie moze by¢ udzielone w szczegdlnosci na:

- wynagrodzenia os6b zatrudnionych bezposrednio przy realizacji zadania,

- drobne naprawy, remonty,

- zakup srodkéw czystosci,

- uzupetnienia wyposazenia,

- koszty obstugi finansowo — ksiegowej stanowigce maksymalnie 10% kosztow catkowitych.

Propagowanie i wspieranie dziatan wolontarystycznych.

. Zadanie bedzie polegato na prowadzeniu centrum wolontariatu, szkoleniu wolontariuszy,

wspotpracy z placéwkami pomocy spotecznej i oSwiatowymi w zakresie pracy wolontariuszy.

. Dofinansowanie moze by¢ udzielone w szczegdlno$ci na:

wynagrodzenia os6b zatrudnionych bezposrednio przy realizacji zadania,

promowanie idei wolontariatu poprzez aktywizacje obywatelskg ukierunkowang na
rozwdj postaw wolontaryjnych wsréd mieszkancow Zielonej Géry we wszystkich grupach
wiekowych,

przeprowadzenie szkolen dla wolontariuszy,

zakup artykutdw spozywczych i zakup materiatéw biurowych,

media i koszty obstugi finansowo — ksiegowe;j.

3. Organizacje w ofercie przedstawiajg kosztorys w podziale na gtéwne kategorie:
- KOSZTY REALIZACJI DZIALAN,
- KOSZTY ADMINISTRACYJNE stanowigce maksymalnie 20% kosztéw catkowitych.

1.

Pomoc zywnosciowa — wydawanie gorgcych positkéw.
Pomoc zywnosciowa bedzie realizowana poprzez nastepujgce zadania:

a)

Wydawanie w dni robocze jednego gorgcego positku — zupa z wkifadkg miesng oraz
min. 100 g chleba, a w weekendy i inne dni wolne od pracy suchego prowiantu
dla osob skierowanych (decyzjg administracyjng) przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Zielonej Goérze. Pomoc zywnosciowa skierowana gtéwnie dla oséb
bezdomnych i os6b z problemem uzaleznien, a takze dla os6b znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji materialne;.

Wydawanie w dni robocze positkéw dwudaniowych dla oséb, ktére ze wzgledu na wiek
i stan zdrowia we wlasnym zakresie nie sg w stanie przygotowaé sobie gorgcego
positku, a w dni swigteczne przypadajgce w tygodniu wydawanie suchego prowiantu
dla osob skierowanych na bezptatne positki.



c) Dostarczanie positkbw dwudaniowych osobom wskazanym przez Miejski O$rodek
Pomocy Spotecznej w Zielonej Gérze, ktére ze wzgledu na stan zdrowia nie sg w stanie
opusci¢ miejsca zamieszkania.

2. W przypadku zadan a) i b):

VL.

VIL.

VIIL.

1.

- klienci powinni zawsze otrzymywac gorgcy positek, ktéry bedg mogli spozy¢ na miejscu,

- oferent umozliwi klientom otrzymanie gorgcego positku na wynos w dostosowanych
do tego pojemnikach jednorazowych, nie pobierajgc optaty za pojemnik,

- oferent powinien wskazac¢ konkretnie lokal (adres) przeznaczony do wydawania goracych
positkow. Lokal powinien spetnia¢ warunki okreslone dla pomieszczen zbiorowego
zywienia, a oferent powinien posiada¢ pozytywna opinie Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego o dopuszczeniu lokalu do potrzeb zbiorowego zywienia,

- oferent powinien wskaza¢ w ofercie, ile jest w stanie dziennie przygotowac i wydaé
positkdw,

- w przypadku awarii lub innych nie przewidzianych zdarzen oferent jest zobowigzany
do zapewnienia positku o takiej samej jakosci z innych zrédet.

Osoby zatrudnione przy przygotowywaniu i wydawaniu positkow, a takze przy ich dowozie
powinny posiada¢ odpowiednie zaswiadczenia dokumentujgce brak przeciwwskazan do pracy
przy zywieniu zbiorowym.

Prowadzenie schroniska dla bezdomnych oséb

. Zadanie bedzie realizowane zgodnie z rozporzadzeniem Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r., (Dz.U. z 2018 r. poz. 896) w sprawie minimalnych
standardéw ogrzewalni, noclegowni, schronisk i schronisk z ustugami opiekunczymi dla oséb
bezdomnych.

Oferenci przedstawig dokumenty poswiadczajgce prawo zajmowania lokalu, w ktorym
realizowane bedzie zadanie np.: akt wtasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia, porozumienie
w sprawie udostepnienia.

Oferent dysponujgcy obiektem do realizacji zadania zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia
0 zabezpieczeniu odpowiednich warunkéw dotyczgcych stanu technicznego budynku,
w szczegllnosci w zakresie bezpieczehstwa przeciwpozarowego i sanitarno -
epidemiologicznego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Oferent zobowigzany jest do ztozenia Regulaminu Schroniska lub propozycji takiego Regulaminu
w przypadku jego braku.

. Dofinansowanie moze by¢ udzielone w szczegdélnosci na:

- wynagrodzenia osob zatrudnionych bezposrednio przy realizacji zadania,
- media,

- zakup $rodkdéw czystosci, art. higienicznych,

- koszty obstugi finansowo — ksiegowe;j.

Prowadzenie ogrzewalni dla bezdomnych oséb

. Zadanie realizowane bedzie zgodnie z rozporzadzeniem Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r., (Dz.U. z 2018 r. poz. 896) w sprawie minimalnych
standardéw ogrzewalni, noclegowni, schronisk i schronisk z ustugami opiekunczymi dla oséb
bezdomnych.

. Dofinansowanie moze by¢ udzielone w szczegdlno$ci na:

- wynagrodzenia osdb zatrudnionych bezposrednio przy realizacji zadania,
- media,

- zakup srodkéw czystosci, art. higienicznych,

- koszty obstugi finansowo — ksiegowej do 10% wartosci dotacji

Opieka stacjonarna dla ofiar przemocy w rodzinie — prowadzenie Osrodka Interwencji
Kryzysowej
Zadanie bedzie realizowane poprzez:



- zapewnienie schronienia osobom i rodzinom bedgcym w stanie kryzysu, w tym dla
matek z matoletnimi dzieCmi oraz kobiet w cigzy dotknietych przemoca lub znajdujgcych
sie w innej sytuacji kryzysowe;j,

- interwencje kryzysowg stanowigcg zespdt interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych
na rzecz osob i rodzin bedacych w stanie kryzysu,

- poradnictwo prawne realizowane poprzez udzielanie informacji o obowigzujgcych
przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego,

- poradnictwo psychologiczne realizowane przez procesy diagnozowania, profilaktyki
i terapii indywidualnej oraz rodzinnej,

- umozliwienie dostepu do poradnictwa socjalnego,

- inne poradnictwo rodzinne obejmujgce szeroko rozumiane problemy funkcjonowania
rodziny, w tym profilaktyke uzaleznien,

- promocje dziatan osrodka w srodowisku lokalnym.

Objecie oddziatlywaniem korekcyjno — edukacyjnym sprawcéw przemocy

. Zadanie bedzie realizowane poprzez organizowanie i prowadzenie profesjonalnego programu

korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcéw przemocy w rodzinie w formie dziatah
psychologicznych, edukacyjnych i socjalizacyjnych, ukierunkowanych na takg zmiane zachowan
i postaw 0séb stosujgcych przemoc, ktéra zmniejszy ryzyko dalszego stosowania przez nie
przemocy oraz zwigkszy ich zdolnos¢ do samokontroli agresywnych zachowan i do
konstruktywnego wspodtzycia w rodzinie — zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( t.j. z dnia 9 stycznia 2020 r. Dz.U. z 2021 r. poz. 1249)
oraz rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 22 lutego 2011 r. w sprawie
standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie, kwalifikacji oséb zatrudnionych w tych osrodkach, szczegoétowych
kierunkow prowadzenia oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec os6b stosujgcych przemoc
w rodzinie oraz kwalifikacji oséb prowadzgcych oddziatywania korekcyjno-edukacyjne (Dz. U., Nr
50, poz. 259).



