Zatgcznik Nr 2

do oferty
KARTA OCENY ZADANIA
Nazwa zadania:
Podmiot:
Warto$¢ zadania:
Whioskowana kwota dotaciji:
llo$¢ punktéow:
OCENA FORMALNA
KRYTERIA SZCZEGOLOWE

1. Czy oferta zostata ztozona na obowigzujacym formularzu prawidtowo wypetnionym? atak anie
2. Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do udziatu w konkursie? otak anie
3. Czy zapisy statutowe podmiotu sg zgodne z dziedzing konkursu? o tak o nie

O hie

dotyczy

4. Czy oferta zostata ztozona w terminie okre$lonym w ogtoszonym konkursie? otak o nie
5. Czy zadanie wpisuje sie w cele konkursu? atak 0 nie
6. Czy oferta zostata podpisana przez osobe lub osoby uprawnione do otak anie (1117 o
reprezentacji?
7. Czy do oferty zostaly zataczone wymagane zataczniki?:
a) aktualny odpis z rejestru lub inny dokument rejestrowy otak o nie
b) dodatkowe dokumenty potwierdzajgce umocowanie 0sdb otak O nie O nie dotyczy
reprezentujacych — jezeli sq wymagane zapisem w KRS/statucie
c) statut otak o hie o nie dotyczy
d) dokumenty po$wiadczajace kwalifikacje kierownika placowki oraz o tak o hie o nie dotyczy
kadry zatrudnionych w placéwce wychowawcow/ pedagoga/
psychologa/ innych 0séb pracujacych z dzie¢mi
e) o$wiadczenie podmiotu zat. nr 1 do oferty o tak 0 nie 0 nie dotyczy

Inne uwagi dotyczace przygotowania oferty:

Jezeli w ktorymkolwiek z kryteriéw od 1-7a)-d) zostata udzielona odpowiedz ,,NIE”
OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH | NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNEJ




OCENA MERYTORYCZNA

Rodzaj kryterium Maksymalna liczba Przyznana liczba
punktow punktow
KRYTERIA MERYTORYCZNE

1.Rzetelnos$¢ przedstawionego opisu zadania, w tym jego
charakterystyki, potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania 5
oraz grup adresatow.
2.Rzetelno$¢ przedstawionego harmonogramu, w tym opis 3
poszczegolnych dziatan w zakresie realizacji zadania.
3. Zakladane cele i rezultaty realizacji zadania. 5

RAZEM 13

Uwagi:
KRYTERIA FINANSOWE

1.Rzetelnos¢ i przejrzystos¢ przedstawionej kalkulacji kosztow
realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego 5
realizowanego zadania.
2.Udziat wkfadu finansowego i osobowego w realizowanym zadaniu,
np. Srodki wtasne, z innych zrodet oraz praca spoteczna cztonkdéw 5
i $wiadczenia wolontariuszy

RAZEM 10

Uwagi:
KRYTERIA ORGANIZACYJNE

1.Zasobhy rzeczowe i kadrowe do wykorzystania przy realizacji zadania,
np. lokal, sprzet, materiaty oraz informacje o kwalifikacjach 0séb i 4
wolontariuszy.
2.Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadan
podobnego rodzaju oraz mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta 5
3. Dotychczasowe doswiadczenia Miasta Zielona Géra ze wspéipracy
z oferentem, w tym rzetelno$¢, terminowo$¢ wykonania zadan i 3
prawidtowo$¢ rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw finansowych

RAZEM 12
Uwagi: zasoby kadrowe szczeg6towo rozpisane oraz wykazane kwalifikacje kadry
Ogolna liczba uzyskanych punktow: | 35

Uwagi do oferty:

Data i podpis




